CENTRO SOCIAL DE VOTUPORANGA

PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

Portfélio AQUISICAO - Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)

1 - Dados da pessoa juridica

Raz&do Social: Centro Social de Votuporanga
CNPJ:72.961.519/0001-47

Enderec¢o:Rua Tibagi, 3071 Bairro:Patriménio Novo
CEP: 15.500-007

Municipio: Votuporanga

Telefone: (17) 3411.1800

Email institucional: centrosocial@votuporanga.org.br

2 - Identificagdo do Representante

Nome:Eliete Aparecida Guilherme da Silva

Data de Nascimento: 15/10/1966

RG:16.821.909-8

CPF:086.422.888-09

Formacé&o: Direito

Endereco:Rua: Bahia, n°2265 Bairro: S&o Jodo
CEP:15501-197

Municipio: Votuporanga
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Telefone:(17) 99723-0330

E-mail pessoal:elieteguilherme@ig.com.br

E-mail institucional: centrosocial@votuporanga.org.br

3 - Identificagdo Técnico Responsavel pela execucéo do servi¢o a ser qualificado

Nome: Camila Fernanda Santana

Data de Nascimento: 05/04/1978

RG: 29.019.069-1

CPF: 283.747.188-70

Formacéo: Administragcdo / Pedagogia (MBA em Gestéo de Pessoas / Psicopedagogia)
Enderec¢o: Rua Tibagi, 3071 Bairro: Patrimdnio Novo

CEP: 15.500-007

Municipio: Votuporanga - SP

Telefone: (17) 3411-1800

E-mail pessoal: camila05.santana@hotmail.com

E-mail institucional: centrosocial@votuporanga.org.br

4 - Apresentacdo da OSC

a. Experiéncia prévia: O Centro Social de Votuporanga é uma Organizacdo da Sociedade Civil, Beneficente, de
Assisténcia Social que, de acordo com os termos da legislacdo vigente, presta Atendimento, atuando de forma continuada,
permanente e planejada.

A Organizagdo é constituida sob forma de Associacdo Civil de Direito Privado, sem fins econdmicos e sem vinculagéo
politico-partidaria ou religiosa, possui sede prépria, sendo administrado por Assembléia Geral, Conselho Deliberativo,
Diretoria e Conselho Fiscal, constituida por um numero ilimitado de associados, distribuidos da seguinte forma:
Fundadores, Contribuintes e Beneméritos.

Todas as acdes que a Organizacgio oferece, caracterizam-se em consonancia com o SUAS — Sistema Unico de
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Assisténcia Social e Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, uma vez que, atendemos o publico que se
encontra em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal.

A Organizacao esta inscrita no CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social desde 1997 e, também, esta
em situagdo regular no CNEAS — Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social, CMOSC — Cadastro Municipal das
Organizacdes da Sociedade Civil e Censo SUAS.

Ressaltamos que em decorréncia de varios anos, com parcerias firmadas com entes publicos, jamais tivemos qualquer
ressalva em nossas prestacdes de contas.

A Organizagéo é Certificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com o CEBAS - Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social vigente até 31/12/2024.

A Organizagdo conta com estrutura fisica adequada e compativel com o publico atendido, em todos os servicos,
programas e projetos oferecidos, assim como, equipe multidisciplinar, que realiza acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo das acgdes desenvolvidas, resultando na melhoria da qualidade de vida dessas pessoas.

b. Articulagdo em rede socioassistencial e intersetorial: Para concretizacdo das agfes e a efetivacdo e garantia dos
direitos da crianga, adolescente e familia, a Organizagdo realiza articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais na
participacdo em reunides, estudo de caso, propondo estratégias para aperfeicoar os servigos prestados aos usuarios da
assisténcia social, bem como para atendimento de suas necessidades e, através de encaminhamentos, monitoramento,
conhecimento dos servigos disponiveis no municipio, assim como, articulagdo com as demais politicas setoriais, unidades
escolares, Poder Publico, monitorando a aplicacdo de mecanismos de promogédo, defesa e controle para a efetivacdo dos
direitos humanos, através de encaminhamentos, relatérios, contato telefénico e/ou reunides.Como também, através dos
espacos de deliberagbes, que sdo os Conselhos Municipais: Assisténcia Social, Direitos da Crianga e do Adolescente, dos
Direitos Humanos e da Educagéo.

c. Relevancia publica e social: A OSC presta atendimento na Prote¢cdo Social Bésica, a criangas, adolescentes, jovens e
suas familias, por meio de a¢des desenvolvidas em seus Projetos, Programa e Servigos, que busca a promocao e garantia
dos direitos, prevenindo a ocorréncia de situagfes de risco social e fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria. Ao
longo de sua existéncia, a Organizacao tornou-se referéncia na Promogéo e Integracdo de adolescentes, jovens e adultos
no mundo do trabalho.

d. Capacidade Técnica operacional relacionada ao servigo: A OSC possui capacidade técnica e operacional e estd em
pleno e regular funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos necessarios para
execugdo do Plano de Trabalho proposto, em especial as seguintes: gestdo administrativa, recursos humanos, instalacdes
fisicas, equipamentos e mobiliarios.

5 — Descri¢do do Servigo a ser qualificado no ambito da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

e Nome do Servigo: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes, de 06 a 15
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anos e, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 15 a 17 anos

e Faixa Etaria: criancas e adolescentes, de 06 a 17 anos

e Sexo: ambos 0s sexos

e Periodo de Funcionamento das atividades do servi¢o: segunda-feira a sexta-feira, das 07h30 horas as 17h00
horas.

e Capacidade de atendimento: 710 pessoas

¢ Previséo de pessoas atendidas: 260 diariamente

e Localizagdo: Rua Tibagi, 3071 — Patrimdnio Novo — Votuporanga/SP

6 - Justificativa — Descricdo de como a realidade social sera transformada

O Centro Social de Votuporanga, através do desenvolvimento de suas ac¢des assistenciais no ambito da protecéo
social, ao longo de sua fundacéo, vem proporcionando a realizagdo de atividades com atendimento, acompanhamento e
orientagdo, por meio, dos Servicos, Programas e Projetos executados. A OSC é referéncia no municipio de
Votuporanga/SP, conhecida pela populagdo por disponibilizar acdes de Promocao e Integragdo no Mundo do Trabalho,
para adolescentes, jovens e adultos, que se encontram em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, violagdo de

direitos, vivenciadas pelos atendidos e suas familias, bem como a inseguranc¢a de renda.

Entretanto, os profissionais da OSC, atuam nas demandas apresentadas, diagnosticando-as na perspectiva de
sobrevivéncia, com um olhar multidimensional, acerca do significado do trabalho na vida dos atendidos e das pessoas que
necessitam da intervengao social, para superar suas dificuldades/fragilidades, pois nos atendimentos € possivel tracarmos
estratégias para a garantia da sobrevivéncia, bem como potencializar o desenvolvimento da autonomia, da autoestima, e
valorizar as aptides e potencialidades dos atendidos, dando a eles uma nova ressignificAncia aos valores sociais.

Haja vista, que os adolescentes e jovens solicitam para a OSC, sua primeira oportunidade de trabalho, e os
adultos buscam a sua recolocagcdo no mundo do trabalho, considerando a articulagdo entre 0s servigos, projetos e
programas da OSC.

Assim sendo, a demanda de atendidos na OSC é em torno de 495 pessoas, que diariamente, sdo atendidas por
meio das acdes ofertadas e, devido ao nimero de pessoas que sdo inclusas, a OSC busca melhorar seus espagos,
adquirir novos equipamentos, eletrodomésticos e mobiliarios, para garantir eficacia em suas agdes.

Portanto, a OSC necessita adquirir notebooks, computadores, climatizadores, bebedouros, geladeira, freezer,
microondas, mesas, bancos e armarios.Insta salientar, que 0s equipamentos irdo garantir uma melhor efetividade e
qualidades nos servicos prestados, pois 0os microcomputadores e notebooks, serdo utilizados para agilizar as questdes
documentais e melhoria no desenvolvimento das atividades planejadas. Com relagdo aos eletrodomeésticos, serdo utilizados
para armazenar e refrigerar os alimentos, para que ndo percam a sua qualidade.

A aquisi¢do de bebedouros, climatizadores, mesas, armarios e bancos, se fazem necessério, para melhoria dos
espacgos internos da OSC, como forma de melhorar a qualidade do servigo ofertado, na acolhida e comodidade das
pessoas, que buscam diariamente o atendimento da OSC, para superar suas vulnerabilidades.

7 - Fases da Execucéo parceria
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¢ Planejamento com elaboragdo do Plano de Trabalho;
Selec¢éo de Celebracao;

Execucao;

Monitoramento e Avaliagéo;

Prestagdo de Contas.

8 — Caracterizagcdo socioecondmica da regido, das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o usuério a
ser atendido.

O Centro Social é uma Instituicdo localizada no municipio de Votuporanga, proxima a area central, ponto este
facilitador para o deslocamento dos atendidos e demais pessoas que necessitam das intervengdes sociais disponibilizadas
pela instituicdo, pois, nas proximidades conta-se com Comércio, Terminal Urbano, Escolas, Hospitais, AME - Ambulatério
Médico de Especialidades, Orgdos Publicos, entre outros, tornando-se facil o acesso, uma vez, que a instituicdo é
referéncia no municipio devido ao trabalho social que desenvolve ao longo dos seus 51 anos de existéncia em prol da
melhoria da qualidade de vida da comunidade votuporanguense.

A instituicdo articulou com os demais 6rgdos do municipio de Votuporanga, a possibilidade de um grupo de
Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos na Zona Norte, pois existe uma demanda de pessoas residentes nos
bairros do Pozzobon, Colinas, Santa Amélia, Cohab, Parque das Nacgdes, Cidade Jardim | e I, Pré6-Povo, Jabuticabeiras,
entre outros, que procuram a entidade diariamente, em busca de atendimento/inclusé@o para seus filhos, pelo fato do Centro
Social desenvolver a¢des assistenciais no ambito da protecéo social, e por propiciar a integracdo de adolescentes e jovens
no mundo do trabalho. Os atendidos deste territério sdo encaminhados pela rede de servigcos socioassistenciais do
municipio (CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - NORTE e CREAS - Centro de Referéncia Especializado
em Assisténcia Social), e também aqueles que procuram através de demanda esponténea, que apresentam envolvimento
com situagdes de risco pessoal e social.

No Distrito de Simonsen e zona rural adjacentes, ha demanda existente de criancas e adolescentes, que se enquadram nas
situacdes prioritarias estabelecidas no reordenamento do SCFV e, também, solicitacbes de familias que procuram o Centro
Social, relatando que, enquanto os responsaveis estdo ocupados com o trabalho, no periodo inverso ao da escola, os filhos
ficam expostos a situag6es de risco pessoal e social.

As acdes sdo de extrema necessidade ao publico a que se destina, considerando que se encontram em situagdes
prioritarias conforme estabelecidas na Resolugdo CNAS N°01/2013 que trata do reordenamento do SCFV, e demais
criangas e adolescentes que estejam vivenciando situagdo de vulnerabilidade e risco social como: o envolvimento com a
marginalidade, violéncia, consumo e trafico de drogas, exploragdo sexual e ndo acesso ao lazer e cultura.

Sendo assim: o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 15 anos, além de promover a convivéncia,
visa também preparar as criangas e adolescentes para o exercicio de sua cidadania por meio da participagdo social,
assegurando dessa forma o desenvolvimento do seu protagonismo e da sua autonomia.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 15 a 17 anos, tem por foco fortalecer a convivéncia familiar e
comunitaria, contribuindo para o retorno ou a permanéncia dos adolescentes na escola, por meio do desenvolvimento de
atividades que estimulem a convivéncia social, a participacédo cidada e uma formagédo geral para o mundo do trabalho.
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9 — Impacto Social Esperado

e Melhoria do acesso a servigos socioassistenciais e setoriais por, por meio dos encaminhamentos, avaliagdes,
referéncia, contra-referéncia que ficam registrados no sistema;

¢ Reducdo de perdas e extravios de informacdes dos atendidos ao acesso nos servigos socioassistenciais e setoriais,
uma vez que todo o histérico de vida do atendido, desde o processo de acolhida até o término do atendimento na
OSC é registrado por meio de sistema informatizado, sendo necessario utilizar micro-computadores/notebooks;

¢ Melhoria da qualidade dos servigos prestados aos atendidos e seus familiares;

¢ Possibilitar aos técnicos uma organizagado documental dos servigos, projetos e programas;

e Adesdo de praticas sustentaveis, que reduzam a utilizagdo dos recursos naturais;

10 — Objetivo Geral:

Desenvolver a¢cdes com qualidade e eficacia aos atendidos, bem como a comunidade em geral.

11 - Objetivos Especificos:

e Assegurar o fornecimento de informacdes atualizadas e fidedignas;

¢ Disponibilizar uma alimentagé&o diaria aos atendidos com qualidade;

e Garantir um ambiente acolhedor e climatizado;

¢ Melhorar a qualidade dos servicos ofertados pela OSC, para superacao das situagfes de violagdo de direitos;
¢ Possibilitar o registro de informag8es dos atendidos e agbes realizadas, em sistema informatizado.

12 - Meta

Adquirir 01 refrigerador, 01 freezer horizontal, 02 micro-ondas, 01 bebedouro, 04 computadores, 02 notebooks, 02
climatizadores, 01 armario, 13 mesas, 09 bancos, que serdo utilizados na OSC, com o objetivo de garantir eficacia nas
acOes ofertadas diariamente pelos profissionais integrados nas equipes, que compdem os Servigos, Programas e Projetos
da OSC.

13 - Metodologia
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Os eletrodomésticos a serem adquiridos, contribuirdo para armazenar os alimentos adquiridos ou doados- OSC, que
necessitam ficar sob refrigeracdo ou processo de congelamento, para posteriormente, serem utilizados no preparo da
alimentacdo diaria, fornecida aos atendidos diariamente no café da manha, almoco e lanche/tarde, por meio da sua
participagéo nas atividades planejadas.

Com relag&o aos itens eletrdnicos (microcomputadores e notebooks), serdo utilizados no desenvolvimento das atividades
planejadas para registro de informacdes e freqiiéncias dos atendidos, elaboragdo de relatérios das agfes realizadas, entre
outros.

As mesas serdo utilizadas nos espagos de referéncia dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
auxiliar na realizagéo das atividades organizadas.

Os bancos ficardo locados nos espagos internos e externos da OSC, para uma melhor comodidade dos atendidos e das
pessoas que buscam por atendimento na OSC.

14 — Recursos Fisicos

Quantidade Descrigéo
01 Auditério p/ 109 pessoas (uso compartilhado)
01 Saldo social p/ 400 pessoas (uso compartilhado)
03 Sala de Servigo Social
01 Sala ludica interativa (uso compartilhado)
01 Sala de Psicologia
01 Sala de Pedagogia
06 Sala de atividades (uso compartilhado)
01 Sala de informatica p/ 30 pessoas (uso compartilhado)
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01 Cozinha

01 Refeitdrio p/ 50 pessoas (uso compartilhado)

08 Banheiro Ambos os sexos (uso compartilhado)
01 Quadra poliesportiva coberta (uso compartilhado)
01 Area recreativa (uso compartilhado)

15 — Recursos Humanos

Carga
Cargo/ Fungao Formacé&o Profissional RIEETE Quantidade VmCUIO, .
Empregaticio
Semanal
Gerente de ONG Administracédo / Pedagogia (MBA
(Técnico referéncia em Ge_stao de Pes_soas / 30h 01 CLT
do servico) Psicopedagogia)
Assistente Social Servigo Social (Pés —
Centralidade da Familia nas
(Técnico referéncia | Politicas Pdblicas) e Pedagogia 30h 01 CLT
do grupo) (Pos - Gestédo Escolar)
Coordenador de
Projeto Social
Servigo Social 24 h 01 CLT
(Técnico referéncia
do grupo)
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Pedagoga
(Técnico referéncia Pedagogia / Psicologia 30h 01 CLT
do grupo)
Educador Social Pedagogia 44 h 01 CLT
Educador Social Servigo Social 44 h 01 CLT
_Educador Senvico Social 14h 01 cLT
Sécioeducativo
Psicologia (P6s — Terapia
Psicdloga Familiar Sistémica / Mediag&o de 14 h 01 CLT
Conflitos)
. Administracdo / Pedagogia (P6s —
'O_rlentador Educacéao Infantil — Anos Iniciais 20 h 01 CLT
Socioeducativo . .
e Psicopedagogia)
Faxineira Ensino Fundamental 44 h 01 CLT
Auxiliar de Cozinha Ensino Médio 44 h 01 CLT
Cozinheira Ensino Fundamental 10 h 01 CLT
Porteiro Ensino Médio 10 h 01 CLT
Facilitador de Oficina Educacéo Fisica 05h 01 STPJ
(Recrear)
Facilitador de Oficina . . '
(Ritmo e Vida) Pedagogia / Filosofia 55h 01 STPJ
Facilitador de Oficina Pedagogia 07h o1 STPJ

(Pensar e Criar)

SEDSPTA2024004461DM



CENTRO SOCIAL DE VOTUPORANGA

Facilitador de Oficina Ensino Médio 07 h 01 ST PJ

(Tecnologia Digital)

Facilitador d? Oficina Educacéo Fisica 03h 01 Parceria

(Judd)

Facilitador _de Oficina Educacéo Fisica 03 h 01 Parceria
(Voleibol)

Facilitador d.e Oficina Educacéo Fisica 35h 01 Parceria
(Esportiva)

16 — Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Quantidade Itens de despesa  EspecificagGes Técnicas Valor(:;;tarlo Valor Total (R$)
Core i5, 32 GB DDR4, HD
04 Computador 1TB, Monitor 27 R$ 4.678,82 R$ 18.715,28
Core i5, 16Gb DDR4, HD
02 Notebook SSD 512 GB R$ 3.799,00 R$ 7.598,00
01 Refrigerador Frost Free, 2 portas, 474 R$ 3.723,84 R$ 3.723,84
litros, cor branca
02 Climatizador Evaporativo, 100 litros, R$1.999,99 | R$3.999,98
210W
De coluna, esmaltec, cor
01 Bebedouro branca, 127v R$ 590,51 R$ 590,51
09 Banco de Madeira | Rc9ua de Madeira Vermiz R$ 710,45 R$ 6.394,05 =
e suporte de ferro —
01 Freezer Horizontal ggrrt:ranca, 314 litros, 1 R$ 2.349,00 2.349,00
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02 Micro-ondas Cor branca, 34 litros, 127v R$ 729,00 R$ 1.458,00
- Madeira, fechado c/ 2
01 Armario portas, 1,60 x 0,75 m R$ 610,03 R$ 610,03
13 Mesa Redonda, 0,80 x 0,76 de R$ 376,37 R$ 4.892,81
diametro
TOTAL GERAL 50.331,50

17 - Prazo de Execucéo da parceira/ servigo

12 (doze) meses.

18 - Processo de Monitoramento e Avaliagdo

Os equipamentos adquiridos serdo utilizados para melhorar a qualidade dos servi¢cos ofertados pela OSC e,

prevenir o envolvimento dos atendidos e, a quem dela necessitar, com situagdo de vulnerabilidade e risco social.

19 - Cronograma de Desembolso

O recurso financeiro sera liberado de acordo com repasse de recurso estadual, em parcela Unica, no valor de R$
50.000,00 (Cinquenta mil reais) e a Organizacdo da Sociedade Civil entrard com contrapartida no valor de R$ 331,50

(Trezentos e trinta e um reais e cinquenta centavos).

Votuporanga, 03 de Junho de 2024
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ELIETE APARECIDA GUILHERME DA SILVA

CENTRO SOCIAL DE VOTUPORANGA
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