PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE COLABORACAO N° 005/2019

TERMO DE COLABORACAO que entre si celebram o
Municipio de Votuporanga, Estado de S3o Paulo, e a
Entidade de Assisténcia Social Centro Social de
Votuporanga, objetivando transferéncia de recursos
financeiros  para  cofinanciamento  de  servigo
socioassistencial no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), para execugdo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para adolescentes de 15

a 17 anos.

O Municipio de Votuporanga, com sede na cidade de Votuporanga-SP, na Rua Para n°. 3227,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Jodo Eduardo Dado Leite de Carvalho, RG n°
6.528.198-6 ¢ CPF n° 992.757.838-53, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, ¢ a
Entidade de Assisténcia Social Centro Social de Votuporanga, entidade sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n® 72.961.519/0001-47 e no Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) sob o n° 001/97, com sede na Rua Tibagi n° 3071, Patrimdnio Novo, Votuporanga-SP ,
neste ato representada legalmente pelo seu Presidente, Sr. Jose Raymundo Lorente , RG n°5.114.562
e CPF n°205.002.708-72, doravante designada simplesmente ENTIDADE , resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboragdo, regido pelas disposi¢des contidas na Lei Federal n® 13.019 de 2014
com as alteracdes da Lei Federal n°® 13.204 de 2015; pela Lei Federal n® 8.742 de 1993 e alteracdes
posteriores; pelo Decreto Municipal n° 9.711, de 8 de maio de 2017; pelas Leis Municipais n° 6.295,
de 2018 (PPA), n® 6.296, de 2018 (LDO), e n® 6.314, de 2018 (LOA), e mediante as cldusulas e

condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo a parceria estabelecida pelo Municipio de Votuporanga
com a Entidade, para a transferéncia de recursos financeiros para cofinanciamento de servico
socioassistencial no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), para execucdo do

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV para adolescentes de 15 a 17 anos, no
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Bairro Pozzobon, conforme estabelece o Termo de Referéncia e o Plano de Trabalho, partes

integrantes deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA IMPORTANCIA DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

A ENTIDADE executard o servico em parceria com o MUNICIPIO, fundamentando-se na

prevaléncia do carater publico da ag@o.

CLAUSULA TERCEIRA

DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcrig@o, o Termo de Referéncia proposto pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASQO), o Plano de Trabalho elaborado pela Entidade
e aprovado pelo Municipio, bem como toda documentagéo técnica que deles resultem, cujos termos
os participes acolhem integralmente.

3.1. Eventuais ajustes realizados durante a execu¢@o do objeto integrarfio o Plano de Trabalho, desde
que ndo haja alteracdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pelo Municipio
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), na qualidade de 6rgéo gestor, e

apreciacdo pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES GERAIS

O MUNICIPIO ¢ a ENTIDADE se integrardio para a implementacgo do Servigo de Prote¢do Social.
O MUNICIPIO e a ENTIDADE se comprometem a convergir esfor¢os e a utilizacio de recursos
materiais e financeiros com o proposito de cumprirem com a finalidade deste Termo de Colaboragdo

e da legislagdo em vigor.
Sdo obrigacOes dos Participes:

[ - DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA:
1. Transferir recursos financeiros a ENTIDADE, no valor equivalente a R$54.000,00

(cinquenta e quatro mil reais), observando as disponibilidades financeiras e orcamentérias do
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MUNICiPIO, o Termo de Referéncia, o Plano de Trabalho e a Lei Municipal Lein® 6.336, de

05

2.
quando

Federal

I1-DO
a)
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de fevereiro de 2019.
1.1. Os recursos provenientes de transferéncias pela Unido serdo executados no exercicio
financeiro de 2019 nos termos do Plano de A¢do SUAS WEB, em até 12 (doze) parcelas.
1.2. Os recursos provenientes de transferéncia pelo Estado serdo executados no exercicio
financeiro de 2019 nos termos do Plano de A¢do PMAS WEB, em até 12 (doze) parcelas.
1.3. Os recursos provenientes do Municipio serdo executados no exercicio financeiro de 2019,
em até 11 (onze) parcelas.
Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras 8 ENTIDADE
houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo de Colaboraggo, na Lei
n° 13.094 de 2014, e no Decreto Municipal n°® 9711, de 8 de maio de 2017, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestagdo de contas.

b) Aplicacdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, n3o

prevista no Plano de Trabalho.

c) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplica¢do dos recursos publicos.

e) Descumprimento das orientagOes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

(SEASO), orgdo gestor do presente Termo de Colaboragdo.

2.1. Para fins de interpretacdo do item 2 entende-se por:
a) Bloqueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto
determinada situacdo ndo for regularizada, ficando todavia acumulada para pagamento
posterior.
b) Suspensdo: A determinacio para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto
determinada situagdo ndo for regularizada, perdendo a ENTIDADE o direito a percepgdo da
transferéncia financeira relativa ao periodo de suspenséo.
c¢) Cancelamento: A determinacgdo para que a transferéncia financeira nfo seja repassada a

partir da constata¢@o de determinada situag@o irregular, sem prejuizo das sancdes legais.

ORGAO GESTOR - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEASO):

Responsabilizar-se pelo cumprimento do presente Termo de Colaboragao.
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Assessorar tecnicamente a Entidade no que for necessario ao desenvolvimento deste Termo
de Colaboragao.

Acompanhar, supervisionar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do Servigo, com base
nas diretrizes da Politica de Assisténcia Social e legislagdo em vigor, tendo em vista o
cumprimento do Plano de Trabalho.

Elaborar relatério de monitoramento e avaliagdo que devera conter minimamente:

I — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em raziio da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

II — Sugerir alteragdes necessarias nos procedimentos adotados pela Entidade, tendo em vista
a qualificacdo da oferta do servigo;

Observar o cumprimento do Plano de Aplicagdo dos recursos publicos recebidos pela
Entidade.

Realizar reunides com os gestores e equipe de referéncia da Entidade quando necessario,
observando orienta¢Oes técnicas.

Ouvir os Conselhos Municipais aos quais as atividades exercidas pela Entidade estiverem
vinculadas.

Desenvolver a¢es de formacg#o/capacitagdo junto aos gestores e equipe de referéncia da
Entidade.

Capacitar os gestores e equipe de referéncia da Entidade, quando tratar de implantacgo de
servico, assessorar € acompanhar todas as etapas, visando garantir os padrdes minimos de
qualidade a populag@o usudria.

Realizar sempre que possivel pesquisa de satisfacdo com os usuarios do Servigo podendo
utilizar os resultados como subsidio na avalia¢do da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo € no ajuste das metas e atividades.

Informar érgéo de Controle Interno do Municipio indicios de irregularidade na execug¢do do
Servico.

Solicitar Plano de Providéncia quando constatada necessidade de correcio de procedimentos.
Autorizar o remanejamento de recursos do Plano de Aplicagdo durante a vigéncia da parceria
do valor originalmente aprovado no Plano de Trabalho e de acordo com disponibilidade

or¢amentaria. O remanejamento dos recursos se dara mediante prévia solicitagdo, com
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justificativa apresentada pela Entidade, apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia

Social (CMAS) e aprovagédo pela autoridade competente.

III - DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

a)

b)

g

h)
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Orientar sobre a prestagdo de contas, nos moldes das instrucGes especificas e das editadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Reservar os recursos or¢amentarios previstos nas Leis Orcamentérias, ou autorizados por
meio de créditos adicionais, a fim de cumprir com o presente Termo de Colaboragio,
observado o inciso [ item 1 desta clausula.

Gerar Ordem de Fornecimento € Empenho Or¢amentério das transferéncias financeiras para
Entidades de Assisténcia Social com vinculo SUAS.

Transferir, por meio da Tesouraria, os recursos financeiros previstos neste Termo de
Colaboragdo, mediante deposito/crédito em conta banciria especifica informada pela
Entidade, nos prazos e parcelas previstas em lei;

Analisar anualmente através da Diviséo de Prestagdo de Contas, as contas apresentadas pela
Entidade, relativas ao objeto deste Termo de Colaboragéo, observando-se as regras previstas
na legislagdo, prazos e normas e emitindo parecer conclusivo.

Manifestar de forma conclusiva sobre a prestagédo de contas observando os prazos previstos
no Termo de Colaboragdo, devendo dispor sobre:

I — aprovagdo da prestagdo de contas;

II — aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao erério ou;

III — rejeigdo da prestacdo de contas e a determinacdo da imediata instauracdo de tomada de
contas especial, por determinagéo da autoridade competente.

Registrar as impropriedades que deram causa as ressalvas ou a rejeicdo da prestagdo de contas,
em plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido
de assinatura de futuras parcerias com o Municipio, conforme legislacdo de regéncia.
Conceder prazo de 15 (quinze) dias para a Entidade sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacgdo, quando constatada irregularidade ou omissdo na presta¢do de contas.

Adotar as providéncias para apuracio dos fatos, identificagdo dos responsaveis, qualificagdo

do dano e obtengfo do ressarcimento, nos termos da legislagio vigente, quando ndo houver
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saneamento da irregularidade no prazo previsto, encaminhando a matéria ao 6érgéo municipal
de Controle Interno

j) Avaliar as prestacdes de contas, classificando-as em:

I — regulares, quando expressam, de forma clara e objetiva, a exatiddo das demonstragdes
contébeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestéo.
II — regulares com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer falta de natureza
formal de que n#o resulte em dano ao erario:
= Omissdo no dever de prestar contas;
= Prética de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antiecondmico ou infragdo a norma legal
ou regular de natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional ou patrimonial.
* Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico;
= Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

k) Responder pela decisdo da aprovacdo de contas, tendo como base os pareceres técnicos e
financeiros.

IV. DA ENTIDADE:

a) Nao possuir servidor publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcdo ou no seu
quadro de funcionarios.

b) Atender o ntimero de pessoas e desenvolver as atividades conforme especificado no Plano de
Trabalho.

c) Acatar as indicagdes do 0rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do municipio acerca da
formacio, qualificacio profissional, carga horiria de trabalho, nivel de escolaridade,
considerando a rotina, a complexidade das tarefas, nivel de conhecimento e experiéncias
exigidas na execuc¢do qualificada do servigo.

d) Permitir o livre acesso dos servidores do Municipio, facilitando a obtencdo de informacdes, a
atuacgdo e intervengdo técnica, junto a Entidade.

e) Seguir os principios e diretrizes da Politica de Assisténcia Social, e acatar orientacdes
emanadas do Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social, quanto ao padrio e qualidade
do servico, observando o Plano de Trabalho.

f) Ofertar o servigo gratuitamente ficando impedido de cobrar contribui¢do, mensalidade, taxa
ou outro tipo de participag¢@o financeira do usuario, cabendo, no caso de descumprimento,

rescisdo unilateral deste Termo de Colaboragdo, observada a legislacdo pertinente.
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Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados a0 Municipio
€ a terceiros, em decorréncia de sua a¢do ou omissdo no desenvolvimento do servigo, sem
nenhuma responsabilidade do Municipio.

Nio transferir ou subcontratar, ceder ou subempreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo,
os direitos decorrentes da adjudicagdo do fornecimento, ressalvada, se necessaria e
plenamente justificavel a intervengdo de fornecedores ou servigos técnicos especiais, desde
que devidamente autorizados pelo Municipio, sob pena de rescisdo do Termo de Colaboracio
e conseqiiente indenizagéo.

Apresentar mensalmente, até dia 05 do més subseqiiente:

I — a relagdo nominal das pessoas atendidas conforme instrumental a ser indicado pelo Orggio
Gestor da Politica de Assisténcia Social;

II — relatério contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

III — comparativo de metas propostas com resultados quantitativos e qualitativos alcangados,
a partir do cronograma acordado;

IV — Foto das atividades mensais;

Informar aos usuérios sobre o padréo de qualidade e o carater publico das atividades, bem
como o cofinanciamento dos entes federados.

Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informag&o solicitada pelo Municipio por escrito.
Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposi¢do dos servidores do
Municipio.

Manter atualizado o cadastro eletrnico das organiza¢Ges da sociedade civil junto ao
Municipio.

Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagdo e manutencdo do patriménio municipal
(bens moéveis, equipamentos e prédios), cedidos para execugdo do servigo e recebidos pela
Entidade.

Encaminhar coOpias das alteragdes estatutarias, ou de Diretoria, ao Orgﬁo Gestor da Politica
de Assisténcia Social no prazo de 30 dias apds a sua ocorréncia devidamente registrados no
Cartorio de Registros Especiais.

Responsabilizar e zelar pela Seguranca Alimentar das pessoas atendidas observando as
normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) quanto ao armazenamento

de alimentos pereciveis e ndo pereciveis e na manipulacio de alimentos.
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q) Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
€ comerciais relativos ao funcionamento da Entidade e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, ndo caracterizando responsabilidade solid4ria ou subsididria do MUNICIPIO
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do objeto da parceria ou restri¢do a sua
execucao.

r) Depositar e gerir em conta bancaria especifica os recursos recebidos, em institui¢io financeira
publica, decorrentes da parceria e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serfo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreado em titulos de divida publica, quando o prazo previsto para sua
utilizacdo for igual ou inferior a 1(um) més.

s) Aplicar no objeto da parceria os rendimentos das aplicagdes financeiras, ficando os valores
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

t) Devolver ao 6rgdo repassador de recursos, por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou
extingdo da parcela, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacOes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30(trinta)
dias do evento, observando orientacdes da Secretaria Municipal da Fazenda.

u) Restituir aos cofres publicos qualquer pagamento e despesas ndo autorizadas no Plano de
Trabalho ou despesas realizadas em desacordo com qualquer das condi¢les ou restrigdes
estabelecidas.

v) Acatar as orientacOes técnicas do Orgdo gestor acerca da execugédo do servigo.

w) Atender, a qualquer momento, a solicitagdo de prestagdes de contas parciais, de periodos
especificos, requerida pelo Departamento de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal da

Fazenda.

CLAUSULA QUINTA

DA VIGENCIA

A vigéncia deste Termo de Colaboragédo serd para o exercicio de 2019.

5.1. O presente Termo de Colaboragio podera ser rescindido a qualquer momento, por iniciativa de
qualquer parte, por comunicado escrito com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou por

descumprimento de suas clausulas e do Decreto Municipal n® 9711, de 8 de maio de 2017, o qual

GAP.//
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regulamenta a aplicacdo na Administragdo Publica Direta e Autdrquica, da Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014.

5.2. A rescis@o deste Termo de Colaboragdo implicarda no cancelamento de futuras parcerias para
execucdo de atividades, ficando, entretanto, assegurada a conclusio de eventuais ac¢les em
andamento, evitando prejuizos irreparaveis as pessoas beneficiarias destes.

5.3. Nos casos de encerramento das atividades da Entidade, os equipamentos e mobiliarios, referidos
na letra “o0” do item IV da Clausula Quarta deste Termo de Colaboragéo, deverdo ser devolvidos a
municipalidade, podendo o municipio deliberar pela transferéncia de recursos financeiros a

instituicdo que acolher as pessoas atendidas por forca deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA SEXTA
DO VALOR

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo neste ato fixados em
R$54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais), serdo alocados de acordo com o plano de aplicagéo e
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, correcdo a conta da dotacdo alocada no
or¢amento da administragdo publica municipal, autorizada pela Lei n°® 6.314, de 4 de dezembro de
2018 que estima a receita e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2019, publicada no Diério
Oficial do Municipio de Votuporanga, obedecerdo a seguinte classificagdo orcamentéria:

02 Prefeitura Municipal

0217 Fundo Municipal de Assisténcia Social

082440055.2020 3.3.50.43.00

1263 FONTE 01: TESOURO — R$ 54.000,00

CLAUSULA SETIMA
DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até
0 saneamento das impropriedades:

a) quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplica¢do da parcela

anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
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procedimentos de fiscalizagdo local, realizados periodicamente pela entidade ou 6rgéo repassador
dos recursos e pelos érgdos de controle interno e externo da administracdo publica;

b) quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
administragdo publica nas contratagdes ¢ demais atos praticados na execu¢do da parceria ou o
inadimplemento da organizac@o da sociedade civil com relagdo a outras clausulas bésicas;

c) quando a Entidade deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela administracio
publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo;

7.1. Toda a movimentag@o de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria;

7.2. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos;

7.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica aberta exclusivamente para cada ajuste, em instituicdo financeira publica indicada pela
administracdo publica, e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanca, se "a previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més,
ou em fundo de aplica¢do financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagdo for igual ou inferior a 1 (um)
meés;

7.4. Os rendimentos das aplicagdes financeiras e eventuais saldos remanescentes poderdo ser
aplicados pela organiza¢do da sociedade civil na ampliacdo de metas do objeto da parceria, desde
que essa ainda esteja vigente.

7.5. Os rendimentos das aplicagdes financeiras, estdo sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de

contas exigidas para os recursos transferidos.
CLAUSULA OITAVA

DA ALTERACAO

O Municipio de Votuporanga por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO),

podera autorizar o remanejamento de recursos financeiros do plano de aplicagdo, durante a vigéncia
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do Termo de Colaboragio, para consecugdo do objeto pactuado, desde que previamente h4 realizacdo
das despesas e ap0s andlise técnica da drea competente.

A solicitagdo de remanejamento dos recursos financeiros devera ser previamente solicitada pela
Entidade sendo devidamente fundamentada e justificada, e somente poderd ser executada apos
aprovacdo formal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e da autoridade

competente.

CLAUSULA NONA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A ENTIDADE devera prestar contas, perante o Departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal da Fazenda.

9.1. A prestagdo de contas referida no caput desta cldusula se dard mediante a apresentacdo de toda
documentagdo exigida pela Lei Federal n° 13019, de 2014, pelo Decreto Municipal n°® 9711, de 2017,
e nas instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo
(TCE-SP) e Tribunal de Contas da Unido (TCU).

9.2. O descumprimento do prazo estipulado para a apresentacdo da prestacio de contas, bem como
dos moldes definidos no paragrafo anterior, acarretard impedimento a Entidade, de receber quaisquer

outros do Poder Publico, sem prejuizo das sangGes legais.

CLAUSULA DECIMA
DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos ao Municipio de Votuporanga, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada

pela autoridade competente do 6rgéo ou entidade titular dos recursos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Votuporanga, Estado de S&o Paulo, para nele serem

dirimidas quaisquer duvidas decorrentes da execugéo do presente Termo de Colaboracéo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA
GABINETE DO PREFEITO

E, por assim estarem, na melhor forma de direito, de pleno acordo com o presente Termo de
Colaboracao, e suas clausulas e condigdes, firmam-no em 04 (quatro) vias, perante as testemunhas
abaixo assinadas, que de tudo ficam cientes.

Pago Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves, 07 de fevereiro de 2019.

| /, ’
J ose’%ﬁé]{‘(ﬁ'ente

Presidente — Centro Social de Votuporanga

19 Test: ‘

Nome: et Nome: iano Sérgio Leite Viana

RG: RG: : 5.865.145-7 SSP/SP
Assessor de Gabinete
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